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AOOODGAI-676 BIS del 23-01-2014 - C1-FSE-2014-1331  

Prot.n. 1886/C44                                                                                                           Bari, 22 aprile 2015 

 

AVVISO PUBBLICO 

Per la selezione di risorse di coordinamento interno 

 

PREMESSO 
1. che l’I.I.S.S. “Elena di Savoia - Piero Calamandrei” di Bari, a seguito del Bando 676 del 23/01/2014 (FSE) 

Circolare PON, prot. n. AOODGAI/4038 del 14/05/2014 è stato autorizzato dal MIUR ad attuare il Piano con 

codice nazionale C-1-FSE-PON-2014-200 cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo e dell’Area  Politiche per 

lo Sviluppo, il Lavoro e l’Innovazione – Servizio Formazione Professionale - Regione Puglia; 

2. che per il suddetto piano sono stati finanziati due moduli su tre richiesti; 

3. che in data 22 aprile 2015 l’USR puglia ha comunicato il finanziamento del terzo modulo 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la nota Prot. n. AOODRPU/4292 del 21.04.2015 dell’USR Puglia 

 

VISTA la  nota prot.n. AOODGEFID/5106 del 13/04/2015 del MIUR 

 

VISTA la circolare ministeriale 676/bis 

VISTO il Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali e successive modifiche e 

integrazioni (s.m.i.); 

VISTO il Regolamenti (CE), n. 1081/2006 relativo al FSE e s.m.i.; 

VISTO il Regolamento (CE) n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e 

del Regolamento (CE) 1080/2006 e s.m.i. 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al 

Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il DPR 3 ottobre 2008 , n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n.1083/2006 recante 

disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione. (GU n. 

294 del 17 dicembre 2008); 

VISTO il vademecum per l’ammissibilità della spesa al Fondo Sociale Europeo - Programmi Operativi 2007/2013 edito 

dal Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale Edizione ed. 02/11/2010; 

VISTE le disposizioni e Istruzioni per l’Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei (ed. 

2009) e successivi aggiornamenti; 

VISTA la Circolare 36 del 22/10/2010 del Ministero dell'Economia e delle Finanze – Legge n. 122 del 30/07/2010. 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto con cui è stato approvato il Piano Integrato PON 

C-1-FSE-2014-200 inserendolo a pieno titolo nel POF di Istituto ; 

VISTO il decreto del dirigente scolastico di assunzione al programma dei finanziamenti PON – FSE e la delibera del 

Consiglio d’Istituto n. 7 del 12 giugno 2014; 

 

CONSIDERATA la necessità di reclutare figure professionali specializzate  per la realizzazione dei moduli facenti 

parte del piano; 

IST ITUTO DI  ISTRUZIONE SECONDARIA SUP ERIORE  
 “ELENA DI  SAVOIA –  P IERO CALAMANDREI ”  

 



EMANA 

 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI 

Al fine del reclutamento delle risorse di coordinamento interno, una per sede per il seguente modulo: 

 

CODICE MODULO OBIETTIVI CONTENUTI 

C -1FSE PON 2014 

1331 

Build our 

Future 

POTENZIARE I LIVELLI DI 

CONOSCENZA 

E COMPETENZA DEI GIOVANI 

Interventi per lo sviluppo  

delle competenze chiave  

(comunicazione nelle  

lingue straniere). 
 

 

Funzioni del coordinatore interno 

 

 Raccordarsi con il D.S. e il D.S.G.A. per coordinare le attività del progetto; 

 Documentare in tempo reale in collaborazione con il tutor didattico, l’attività sulla piattaforma on line per la 

gestione dei progetti PON coordinate dall’A.N.S.A.S. e dal gestore dei servizi informatici del M.I.U.R., pena la 

immediata rescissione del contratto; 

 Collaborare con il Dirigente per preparare il GANTT degli interventi; 

 Gestire i contatti con le agenzie coinvolte nella esecuzione del progetto, 

 Risolve problemi relativi alla sistemazione logistica ed al trasporto degli alunni. 

 Curare tutte le procedure sul sistema di gestione informatica che consentano agli operatori di eseguire le 

rispettive azioni; 

 

 

Le istanze di partecipazione, compilate secondo i modelli allegati, vanno corredate di  

curriculum vitae (modello europeo), indirizzate al Dirigente Scolastico I.I.S.S. "ELENA DI SAVOIA", Centro studi 

polivalente Japigia Via caldarola, 70126 Bari e consegnate a mano o inviate con raccomandata o posta certificata entro 

e non oltre le ore 12.00 del 30/04/2015, con la dicitura RISORSE DI COORDINAMENTO INTERNO C-1 FSE 

PON 2014 1331. 

Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine e l’Istituto è esonerato da ogni 

responsabilità per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito.  

 

Si precisa che, essendo il modulo Build our future, parte integrante del progetto presentato in data 5 febbraio 2014, sarà 

data precedenza assoluta ai docenti inseriti nella precedente graduatoria di merito Prot. N. 3408/C44 del 28 luglio 2014; 

in caso di indisponibilità degli aventi diritto, si attingerà dalla nuova graduatoria. 

 

Il presente bando viene pubblicato sul sito web d’Istituto www.elenadisavoia.it 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 1 
 

 

Nome del candidato______________ 
 

 

PUNTI 

 

 PUNTEGGIO 

a cura del   

richiedente 

PUNTEGGIO 

riservato alla 

commissione 

 

Titoli di studio (max. p. 10)  

 

 Laurea 

 Diploma  

  

 

 

 

 

p. 10  

p. 6 

 

 

NOTA: si valuta 

un solo titolo, 

quello di livello 

più elevato 

  

Titoli culturali (max. p. 10) 

 

 Abilitazione all’insegnamento, 

corsi di specializzazione, 

perfezionamento, dottorato. 

 

 

 

p. max. 10 

 

 

 

NOTA: punti 2.5 

per ogni titolo 

  

Attività professionale 

 

 Docenza  in sede  

 

 Esperienza in attività di 

coordinamento nella scuola  

( incarichi di collaboratore della              

presidenza, figura 

strumentale, referente di progetti) 

            

 Esperienza in attività di 

facilitatore o valutatore di  

              piani PON- FESR  

                

 Esperienza di docenza o 

tutoraggio in corsi P.O.N.  

                 

 

 

p. max. 10 

 

p. max. 20  

  

 

 

 

 

p. max. 20  

 

 

 

p. max. 10 

 

 

NOTA: punti 1 

per ogni attività 

 

NOTA: punti 4 

per ogni attività 

 

 

 

 

 

NOTA: punti 

5per ogni piano 

 

 

 

NOTA: punti 2 

per ogni corso 

  

Titoli culturali specifici 

 

 Partecipazione a corsi di 

formazione/aggiornamento 

inerenti a progetti  

PON-FSE-FESR 

                  

 

 

p. max. 10 

 

 

NOTA: punti 2 

per ogni titolo 

  

Competenze informatiche  

 

 Conseguimento ECDL o 

superiore 

  

 Partecipazione documentata a 

corsi di informatica della durata 

di almeno 30 ore  

 

 

 

 

p. 10  

 

 

p. 5 

 

 

 

NOTA: si valuta 

un solo titolo, 

quello di livello 

più elevato 

  

TOTALE     

 

Il/La sottoscritto/a, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 è consapevole della responsabilità cui può andare 

incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di esibizioni di atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità, 

nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci. 

 

Luogo e Data      Firma  

                                                                          

 

 

 

 

 



Allegato 2 

 
 

AOOODGAI-676 BIS del 23-01-2014 - C1-FSE-2014-1331  

 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S.S. “Elena di Savoia-Calamandrei” 

BARI 
 

Domanda di disponibilità per l’incarico di risorsa di coordinamento in sede  

  PON “Competenze per lo Sviluppo” 

C-1-FSE-PON-2014-1331 

 

 

Vista la delibera n°1 del collegio dei docenti del 3 febbraio del 2014 

 

Il/La sottoscritto/a  

nato/a a  Prov.  il    

codice fiscale  

residente a  in Via/Piazza  n.  

tel.  cell.  

indirizzo e-mail:  

 

 

DICHIARA 

 

 

La propria disponibilità ad assolvere le funzioni di RISORSA DI COORDINAMENTO IN SEDE per il modulo Build 

our Future. 

 

Per i docenti inseriti nella graduatoria di merito Prot. N. 3408/C44 del 28 luglio 2014. 

 

                                   Disponibile 

                                   Non disponibile 

 

Allega Curriculum vitae in formato europeo. 

 

 

Luogo e Data      Firma  

 

 

 

 

 

 

 

 

IST IT UTO DI  IS TRU ZI ON E SE CONDAR IA  SUPERIOR E  

 “ ELEN A DI  SA VOIA –  PIERO CALAM AND REI ”  

 


